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il tuo portale del lavoro



Ricerca e Selezione Risorse Umane
l t  fi   li  l   i tal vostro fianco per scegliere le persone giuste

h è l i à d l i li ll i Cegos Search è la Società del Gruppo Cegos specializzata nella ricerca 
e selezione di Risorse Umane: 25 consulenti esperti nel recruiting 
di quadri e dirigenti e nella valutazione del potenziale, ogni giorno di quadri e dirigenti e nella valutazione del potenziale, ogni giorno 
mettono a disposizione dei propri clienti la loro professionalità e 
creatività per soddisfare con successo gli incarichi affidati.

 In base a un'analisi specifica e una piena comprensione delle 
esigenze di ogni singola azienda  attiviamo il processo di ricerca e esigenze di ogni singola azienda, attiviamo il processo di ricerca e 
selezione attraverso gli strumenti ritenuti più idonei a ciascuna 
figura ricercata, utilizzando con efficacia il nostro database, 
l’head hunting e il web recruiting.
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cegos-search.it
il t  t l  d l lil tuo portale del lavoro

Il t l  di iti  h it  d ll’ i  d ll   Il portale di recruiting www.cegos-search.it nasce dall’unione delle 
competenze e conoscenze di esperti nei processi di recruiting e da 
specialisti di tecnologie web based.

 E’ uno strumento facile, economico, rapido ed efficace per reperire 
candidature, effettuare lo screening on line e  ricevere solo i CV in 
linea con il profilo richiesto.linea con il profilo richiesto.

 Attualmente vanta un DataBase di oltre 350.000 CV altamente 
qualificati e l’inserimento di oltre 8.000 nuove candidature ogni 
mese.

 Fortemente convinta dell’efficacia e delle potenzialità che la 
tecnologia può fornire nei processi di ricerca e selezione, Cegos g p p g
Search crea costantemente partnership con i principali players del 
recruiting on line per garantire ai propri clienti sempre il miglior 
risultato.risultato.
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perché scegliere cegos-search.it?
t hipartnership

Cegos Search offre la possibilità di 
pubblicare i vostri annunci di lavoro sui 
principali portali di recruiting on line, in 
base alle vostre esigenze e a prezzi 

t i i  vantaggiosi. 

Tutti i curricula arriveranno al nostro sito 
www.cegos‐search.it e vi verranno 
inviati già  filtrati, ad un vostro indirizzo 
di posta elettronica non visibile ai 
candidati, sulla base di criteri di 
selezione che concorderemo insieme
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perché scegliere cegos-search.it?
il t  i  i ibil  d  lt  500 000 did ti l iil tuo annuncio visibile da oltre 500.000 candidati al giorno

Network unico di pubblicazione annunciNetwork unico di pubblicazione annunci
Cegos Search offre la possibilità di pubblicare i vostri 
annunci di lavoro sui principali portali di recruiting 
on line, in base alle vostre esigenze e a prezzi 
vantaggiosi.

Sistema automatico di filtri online
Tutti i curricula arriveranno al nostro sito
www.cegos‐search.it e vi verranno inviati già
filtrati, ad un vostro indirizzo di posta elettronica , p
non visibile ai candidati, sulla base di criteri di 
selezione che concorderemo insieme.

Invio CV in linea con il profilo
Le candidature che riceverete via e‐mail
avranno, nell’oggetto, l’indicazione
di CV IN LINEA o CV NON IN LINEA
ed in allegato il curriculum vitae.
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perché cegos-search.it
i t i  l  i di vantaggi per le aziende

 VELOCITA’: la pubblicazione annunci on line, con/senza il logo, viene fatta 
con tempi di avvio e risposta estremamente veloci

 MASSIMA VISIBILITA’: link diretto al web site della vostra azienda e 
possibilità di inserire il vostro logo in home page e/o l’annuncio nei Top Fivep g p g / p

 REDEMPTION: reclutamento ampio e segmentato, grazie ai 10 portali del 
nostro pacchetto web, che sono in grado di coprire un’ampia territorialità e 
di attingere da bacini di utenza differenti
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perché cegos-search.it
i t i  l  i di vantaggi per le aziende

 CONSULENTE DEDICATO: il vostro consulente di riferimento vi seguirà in 
tutte le fasi del processo, dalla stesura del testo, alla scelta dei filtri, dalla p , , ,
pubblicazione dell’annuncio su tutti i siti al monitoraggio delle candidature 
arrivate. Sarà a vostra disposizione con una consulenza costante e dedicata.

 DATA BASE: compresa nel servizio anche la nostra banca dati, attraverso il 
servizio di JOB ALERT ai candidati precedentemente registrati e selezionati p g
nella posizione ricercata.

 SCREENING: lo screening è compreso nel nostro servizio di web recruiting   SCREENING: lo screening è compreso nel nostro servizio di web recruiting, 
attraverso il sistema dei filtri. Così risparmierete tempo prezioso nel 
processo di selezione.
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cegos-search.it
h  home page

T  FiTop Five

Loghi aziende



cegos-search.it
h d  i dscheda azienda



cegos-search.it
h d  did tscheda candidato



contatti

Milano - Sede centrale 
Piazza Velasca 5 - 20122
Tel. +39.02.806721
Fax +39.02.72001647
Email: selezione@cegos.it

Roma
Viale SS. Pietro e Paolo, 21 - 00144
Tel. +39.06.5923719
Fax. +39.06.5920804 
Email: segreteria.roma@cegos.it
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